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WAS IST
FLOTTENMANAGEMENT

Die Aufgabe des Flottenmanagements ist es,
verschiedene Transport- und Logistikaktivitaten zu
Uberwachen, zu koordinieren und zu vereinfachen. Es
unterstutzt diese Aktivitaten durch die Verwaltung der
eingesetzten Fahrzeuge.

WARUM
FAHRZEUGE VERWALTEN

Die Verwaltung der Fahrzeuge hilft bei der Analyse der
laufenden und finanziellen Kosten eines Projekts. Diese
beiden Bereiche sollten zusammen analysiert werden,

da sie direkte Auswirkungen auf Einsparungen bei den
Gesamtkosten, auf die Erhdhung der Sicherheit und die

Interne Berichterstattung haben. Diese Informationen

helfen folglich beim Entscheidungsfindungsprozess
hinsichtlich vo Projekt-Aktivitaten.

DIE VORTEILE IHRES
FLOTTENMANAGEMENTS

e KONTROLLE DER LAUFENDEN KOSTEN e
e ADIREKTER FOKUS AUF FINANZIELLE KOSTEN e
e POSITIVER EFFEKT FUR DIE VERKEHRSSICHERHEIT e
e POSITIVE UMWELTAUSWIRKUNGEN e




WIE KANN

TGS IHNEN HELFEN

FAHRZEUGE UND ZUBEHOR

Als Teil des Toyota Direct Sales Systems steht Ihnen TGS
bei der Auswahl von Fahrzeugen und Zubehor mit Rat und
Tat zur Seite, wobei es sich nach den Empfehlungen des
Herstellers und den jeweiligen Vorschriften/Bedingungen
vor Ort richtet.

TGS SCHULUNGEN

Unsere eigenstandige Schulungs-Abteilung verflugt Gber ein
Team aus erfahrenen Techniktrainern. Unser Angebot
umfasst Praktische Ubungen und Trainingsfahrten
im Gelande, unter anderem:

FAHRERSCHULUNGEN (Basis und Fortgeschrittene)

e Einstellung — Bewertung und Schulung lhrer Fahrer
¢ Basis- und Fortgeschrittenen-Schulung fur Fahrer e
e \erkehrssicherheit, Ihr Auto kennenlernen, Grundlagen der Bergung und Orientierung
» Okologisches Fahren: Prinzipien und Techniken e

M EC HANIKE RSCH ULU NG (Basis und Fortgeschrittene)

e Machen Sie |hre Fahrzeuge fur den Einsatz sicherer
¢ Praventive Wartung
¢ Basis- und Fortgeschrittenen-Schulung fur Mechaniker e
¢ Einen Workshop organisieren und durchfiinren e

FLOTTENMANAGERSCHULUNG (Basis und Fortgeschrittene)

e Schulen Sie lhre Flottenmanager in der Entscheidungsfindung e
e Signifikante Kosteneinsparungen kdnnen erzielt werden, wenn die laufenden und finanziellen
Kosten jedes Fahrzeugs Uberwacht werden e
e Effiziente Herangehensweise an Flottenprobleme o
¢ \lerwalten Sie Ihr Projekt effizient
(Flottenstrategie / Personal (Fahrer und Mechaniker) / Fahrzeuge / Workshops) ®



7 SCHRITTE FUR EIN

GUTES FLOTTENMANAGEMENT
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Bewerten Sie die
Kompetenzen und

Daten lhrer Bewerten Sie
Mitarbeiter neu den gesamten
und stellen Sie Prozess neu
sicher, dass
’ Sicherheitsregeln,

Verfahren und
Fihren Sie Vorschriften

Hilfsmittel flr das eingehalten

Flottenmanagement
(Buro / Software /

Schulungen Ihrer Ortungssystem

? ’ werden
Fahrer, Mechaniker " Fahrzeuge)
D und Manager,
Einstellungskriterien die mit der
flr Fahrer, Flotte zu tun haben _
Mechaniker

und Manager,

Waéhlen Sie das die mit der

gewlinschte  Fiotte zu tun haben _
Fahrzeug samt

Zubehor flr

Haben Sie eine ;
Flottenstrategie? jhr Projekt aus

_ SCHULEN SIE IHREN
Ja: Setzen Sie 4

MITARBEITER NOTIGENFALLS NEU
sie um
Nein: Erstellen Sie
sie und setzen _

Sie sie
anschlieBend um

y 4 y 4 y 4 y 4
PASSEN SIE DEN GESAMTEN PROZESS NOTIGENFALLS AN

Analysieren Sie die Starken und Herausforderungen lhrer
Organisation. Erkennen Sie, wo Sie stehen, und legen
Sie dann die Bereiche fest, in denen Sie sich
besonders verbessern mussen.



TRAlNERSCHULUNG (Basis und Fortgeschrittene)

¢ Die EinfUhrung erfolgreicher Verfahren verbessert die Leistungen e
e |hre FUhrungskrafte und Teamleiter kdnnen von TGS geschult werden e
¢ Die Trainer geben standardisierte Arbeitsverfanren an die Teammitglieder weiter
— und vervielfachen so die Wirkung der Schulung

s .

FLOTTENMANAGEMENT BERATUNG

TGS hat einen Flottenmanagement-Berater eingestellt,
der Sie in allen Fragen rund um das Thema
Flottenmanagement berat.

RESERVIEREN SIE AB SOFORT IHRE KOSTENLOSE BERATUNGSSITZUNG
fmconsultation@toyota-gib.com

JEAN-PHILIPPE
Lezeau

Flottenmanagement-Berater
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TEAM FUR TECHNISCHE SCHULUNGEN
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GARY JEAN-PHILIPPE CATHERINE

Summers Lezeau Richardson
Technischer Direktor Flottenmanagement-Berater Assisant Manager Assistant Technische
Technische Schulungen Serviceleistungen
Telefon Telefon und Flottenmanagement
+350 200 59188 +350 200 59100 (Ext. 515) Telefon
Mobil Mobil Telefon +350 200 59136
+34 647 819 357 +34 647 899 730 +350 200 59165 E-mail
E-mail E-mail Mobil sykes.garro@toyota-gib.com
gary.summers@toyota-gib.com jean-philippe.lezeau@toyota-gib.com 134 620 504 397
E-mail
catherine.richardson@toyota-gib.com
Gary ist ein hoch qualifizierter Als friiherer Abteilungsleiter des Als friihere Krankenschwester ist Sykes verfugt Uber einen
Fahrzeugingenieur; bei TGS leitet Institut Bioforce fir Technische Catherine unsere Assisant Abschluss an der Northumbria
er die Abteilungen Technik, Schulungen ist Jean-Philippe Manager Technische Schulungen University in BSC Sports
Mechanik und Technische unser Spezialist fur und Flottenmanagement mit dem Development with Coaching. Der
Schulungen. Flottenmanagement mit Spezialgebiet Kursentwicklung und begeisterte Autofan unterstutzt
besonderen Kenntnissen in den Strategien mit unser Trainingsteam.
Bereichen Fahrer und humanitérer sozialpsychologischem
Logistik. Hintergrund.
Toyota Gibraltar Stockholdings Ltd TGSUSA
PO Box 176, 40 Devil’s Tower Road, Gibraltar 8200 Greensboro Drive, Suite 900, McLean, VA 22102, USA
Abteilung Technische Schulungen Telefon: +1 703-442-8550
Telefon: +350 200 59165 Mobil: +1 703-489-7977
Fax: +350 200 74734 Gebuhrenfreie Rufnummer: 1-888-869-4427
E-mail: technical.training@toyota-gib.com Email: info@toyota-gib.us &
Verkaufsabteilung . KRS
Telefon: +350 200 59100 www.toyota-gib.com e
Fax: +350 200 46262 n a a
Email: sales@toyota-gib.com {3 IN'reoprs | champion
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Alle Abbildungen dienen nur der lllustration und sind nicht bindend.



